附件1  湖北省高职“十二五”规划课题指南
一、指导思想

课程建设与改革是提高高职教学质量的核心，也是高职教学改革的重点和难点。从人才培养目标出发，创建突出职业能力和综合素质培养的课程标准，正是课程研究与开发建设的方向。本课题的立项，遵照教育部《关于全面提高高等职业教育教学质量的若干意见》（教高［2006］16号）、《关于推进高等职业教育改革创新引领职业教育科学发展的若干意见》（教职成[2011]12号）、《关于推进中等和高等职业教育协调发展的指导意见》（教职成〔2011〕9号）等文件精神，紧密结合“校企合作”、“工学结合”的理论研究与实践探索，并在此基础上，对高职课程与教学改革展开研究。
二、选题范围

本指南列出可供参考的若干选题范围。申报者可以此为基础自行设计课题，也可以根据新的形势及行业企业实际另行设计具体课题。课题研究内容重在提出具有现实性、普遍性、针对性、可操作性和推广意义的思路建议。下述课题为本项目的第一批课题。
1. 通识与素质课程类选题
（1）高职语言类课程改革与实践研究

（2）高职数学课程改革与实践研究

（3）高职学生职业指导、就业服务、生涯规划研究
（4）高职心理健康课程改革与实践研究

（5）高职安全教育课程改革与实践研究

（6）高职体育课程改革与实践研究

（7）高职计算机基础课程改革与实践研究
2.专业基础课程与核心专业课程
（1）机电类课程的改革与实践研究，如：机械制图、机械设计基础、机械制造技术、电工电子技术、液压与气动传基础、数控加工技术、模具制造工艺、塑料模设计与制造、机械制造工艺、工程力学、机电一体化技术、制冷与冷藏技术、机械制造与自动化、汽车检测与维修技术等。
（2）财经类课程的改革与实践研究，如：会计电算化、市场营销、物流管理、.酒店管理、旅游管理、电子商务、国际贸易等
（3）建筑类课程的改革与实践研究，如：建筑工程造价、建筑工程监理、建筑工程技术等。

（4）信息类课程的改革与实践研究，如：计算机应用技术、计算机网络技术、电子信息工程技术、计算机公共基础、C程序设计教程、Visual Basic程序设计、ASP.NET程序设计教程、平面设计等。
3.中高职专业课程衔接研究与实践。
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